
３１人の６年生が巣立っていきました
１８日の卒業証書授与式では、３１人の６年生が堂々とした

姿勢で感謝の気持ちや今後の決意を表明した後、卒業証書を手

にしました。式当日、在校生は参加できなかったものの、「別

れのことば」のコーナーでは、１年生から順にビデオによる参

加をしました。在校生の存在も感じられる温かい卒業式になり

ました。卒業生と教職員で歌った「世界に一つだけの花」は、

体育館に響き渡りました。歌詞の内容をかみしめるように歌う６年生、とても格好良かったです。

ご卒業おめでとうございます。

修了式 ～１年間ありがとうございました～
本日２５日をもって、令和３年度の学校生活が終わりました。コロナ禍で分散登校やオンライン

授業を実施したり、行事の中止や規模縮小など、児童に不自由な思いをさせてしまいました。しか

し児童は、こんな状況を跳ね返す勢いで頑張りました。特に運動会や６年生を送る会で、「限られ

た時間や制限内の条件で、最高の取組をしよう。」という意欲が見て取れるような動きがたくさん

見られました。１年間で確実にたくましく成長する児童の様子を目の前で見られ、教職員一同喜び

を感じています。

きっと、ご家庭においてもお子さんの成長を感じる瞬間が多々あったことでしょう。学校という

場面で児童が成長していく背景には、保護者の皆様のご理解ご支援がありました。今後も、お子さ

んを褒め、励まし、時にはじっくり会話していただき、成長の後押しをしていただければ幸いです。

来年度も教職員一丸となって、児童の育成に取り組んでいきますので、引き続きご支援いただき

ますようお願いします。１年間、本当にありがとうございました。

令和４年度のスタートは４月６日です！
明日から１１日間の春休みを過ごした後、４月６日から学校が始動します。新学年のスタートで

す。翌７日には新１年生が伊曽島小学校の仲間入りをします。次の１年間をより素敵にするため、

目標を設定してほしいと思います。「目標は長期的なものと短期的なものの２種類あると良い」と

いうことを集会で話したことがあります。特に短期的な目標については、達成したか否か確認でき

るものが良いです。「○○を頑張る」では評価しにくいです。「その週に習った漢字を確実に覚え

る。」という目標なら評価しやすくなります。これは勉強だけのことではなく、スポーツの目標で

も人としての目標でも同じことです。１週間先の自分がどうありたいかを考え、それも今より一歩

だけ成長した姿をイメージします。「一歩前進」を継続してほしいと思います。

さて、詳細はお知らせできませんが、人事異動により教職員の来年度体制にも変化が生じます。

私たち教職員は春休みに新体制づくりに邁進します。ご家庭においては４月６日に向けて新学年へ

の意識付けのお話をしていただけると幸いです。令和４年度の伊曽島っ子も生き生きと活躍してく

れることを期待しています。来年度もよろしくお願いします。

【裏面に４月予定を再掲載しました】
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よく学び よく遊び 心豊かでたくましく生きる伊曽島っ子の育成



の予定

月 火 水 木 金 土 日

１ ２ ３

４ ５ ６ ７ ８ ９ １０

着任式 入学式 通学団集会

１学期始業式

一斉下校 一斉下校(２～６年) 一斉下校

１１：３０ １１：３０ １１：３０

１１ １２ １３ １４ １５ １６ １７

給食開始 発育測定 発育測定 １年５限開始 わくわく

平常日課開始 (４・５・６年) (１・２・３年) 視力検査(５・６年) 農園

※１年生下校１３：３０ 学級写真(１限目)

（～１３日） ※ＰＴＡ合同・常任委員会

１８ １９ ２０ ２１ ２２ ２３ ２４

視力検査(３・４年) 全国学力・学習状況調査 視力検査(１・２年) 眼科検診(１・４年) 授業参観

(６年) 委員会 ＰＴＡ総会

みえスタディ・チェック 学年懇談会

(４・５年) ※日程詳細は４月に連絡

２５ ２６ ２７ ２８ ２９ ３０ ５／１

聴力検査(３・５年) 聴力検査(１・２年) 遠足(予備日５／２)

＜２３日の代休＞ ＜昭和の日＞

＊上記予定は、現時点での予定です。概ね確定しましたが、教職員関係行事の都合や、新体制で

の検討において変更も考えられます。確定版は令和４年度１学期始業式の日（新入生は入学式の

日）に発行される学校だよりにてご確認ください。

伊曽島小ホームページのＵＲＬ http://www.kuwana-c.ed.jp/isojima-e/ ぜひ登録を！

新型コロナ対応により、行事の変更・中止も考え

られます。今後の社会情勢と照らし合わせて実施し

ていきます。


