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さあ 新学期のスタートです
令和７年度（２０２５年度）がスタートしました。お子様の進級・入学おめでとうございます。

本年度は新入生４５人を迎え、２４５人の児童での出発となります。今年度は「社会をよりよく

生きる『自律する子ども』の育成」を学校教育目標に掲げ、「学びあいのある楽しい学校」をめざし

て職員一同がんばります。子どもたちのよりよい育ちに向けてのパートナーとして、保護者の皆様の

ご支援とご協力をぜひお願いしたいと思います。

令和７年度 久米小学校

学校教育目標「社会をよりよく生きる『自律する子ども』の育成」

めざす学校像「笑顔あふれる元気な学校」～子どもも元気、先生も元気、地域も元気～
めざす子ども像（３つのＣ）

○ Challenge力をもった子

～失敗を恐れず失敗から学べる～

○ Choice力をもった子

～自分の道は自分で決める～

○ Communicate力をもった子

～聞き・伝え・協働できる～

学校経営方針
１ 基礎的・基本的な内容の確実な定着を図り、自分の考えを持ち、伝え合う力を育てる。

２ 人と良好に関わる力や思いやりの心を育てる。

３ いじめや差別に気づき、なくしていこうとする実践力を育てる。

４ 健康な心と体を育てるとともに、健康や安全に対する意識や実践力を高める。

５ 家庭や地域との「顔の見える関係づくり」を意識し、双方向のコミュニケーションを円滑に

行うと共に、社会に開かれた「チーム学校」を実現する。

６ 心理的安全性を確保し、子どもたちが安心して学べる環境づくり進める

７ 教科学習内容の系統性を重視し、子どもたちが見通しを持って臨める授業改善を実現する。

８ 教職員としてあるべき姿からセルフマネジメントを行い、授業力や人権感覚を磨く。

９ 全職員の参画と協働のもと、学校改善への継続的・組織的な取組をすすめる。

10 勤務時間縮減に向けた計画的・具体的取組をすすめる

子どもたちが「自己決定する」機会を多く設定し、自分の考えを持って、お互いに伝え合うことの

できる力をつけたいと思います。また、各学級において「会社活動」などの自主的活動を行う中で、

子どもたちが「当事者意識」を持って様々な取組を主体的・自発的に行えるよう支援していきたいと

思います。学校生活の「～ねばならない」を見直し、子どもたちが安心して学校生活が送れるよう取



り組んでいきます。

本年度の学校体制 ～どうぞよろしくお願いします～

校 長 吉本 茂甲 たんぽぽ１ 鈴木 規之 学習支援員 後藤 暁美

教 頭 道藤 貴美子 たんぽぽ２ 川崎 彩 学習支援員 清水 有可子

１－１ 上田 千聡 たんぽぽ３ 水谷 光喜 学習支援員 尾和 睦子

１－２ 森下 愛菜 専 科 吉田 治子 学習支援員 山中 義春

２－１ 天満 敦紀 専 科 佐藤 祐子 Ｓ Ｓ Ｓ 廣田 美希子

３－１ 鎌田 英莉 専 科 村上 千恵 Ｊ Ｔ Ｅ 坂下 真美

３－２ 貝梅 弘明 初任者指導 濵田 恭光 Ｓ Ｃ 水谷 江里

４－１ 中村 太一 英 語 玄奥 ひかる Ｓ Ｈ Ｐ 伊藤 ひとみ

４－２ 東 史織 養 護 谷川 敦子

５－１ 安井 紀隆 事 務 瀬木 由紀子

６－１ 門脇 康裕 栄 養 渡辺 朋佳

６－２ 木下 ゆい 用 務 員 伊藤 康幸

４月の行事予定

７日（月）始業式・着任式 A3 11:30下校 １８日（金）視力検査（３年） 避難訓練

８日（火）入学式準備 A3 11:30下校 エントリーシート提出締切

９日（水）入学式 A3 11:30下校 全国学力学習状況調査児童質問調査(６年)

エントリーシート配布 ２１日（月）１年生５限授業開始

１０日（木）分団会議 A3 11:30下校 視力検査（２年）委員会(5,6年)

一斉下校 ２２日（火）視力検査（１年）

１１日（金）給食開始 A4 13:10下校 ２３日（水）授業参観 ＰＴＡ総会（書面）

１４日（月）～１８日 A5 14:25下校 聴力検査（５年）

※１年生は１８日（金）まで13:15下校 ＰＴＡ本部役員会①

視力検査（６年） ２４日（木）聴力検査（3年）

１５日（火）視力検査（５年） ２５日（金）久米っ子ラリー

はじめましての会（１限） ２８日（月）久米っ子ラリー予備日

１６日（水）身体測定（１～６年） 聴力検査（2年）

１７日（木）全国学力・学習状況調査（６年生） ２９日（火）昭和の日

視力検査（４年） ３０日（水）聴力検査（１年）

＜５月当初の予定＞

１日（木）学校納付金引落日 眼科検診（１・４年）

２日（金）交通安全教室

８日（木）～１３日（火）家庭訪問 １３：１０下校

１４日（水）職員全員研修 １２：４０下校

１５日（木）歯科検診（１～６年）

１６日（金）体力テスト

教職員の勤務時間は８：００～１６：３０または８：２０～１６：５０です。

１７：１５～７：５０の学校への電話は自動応答になります。

１６：５０以降は教職員が退勤している場合がありますのでご了承ください。


